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NOTULEN VAN DE RAAD VOOR MAATSCHAPPELIJK WELZIJN
IN ZITTING OP 23 MEI 2024

Tegenwoordig: Rik Lips: Voorzitter;
Geert Vanden Broucke: Burgemeester;
Bert Gunst, Kris Vandecasteele, Frans Lefevre, Ann Gheeraert: Schepenen;
Jos Decorte: Voorzitter Bijzonder Comité Sociale Dienst;
Patricia Markey-Deconinck, Karin Debruyne Vancoillie, Adina Counye,
Wim Demeester, Eddy Louwie, Arnel Lemaire, Jo Rousseau,
Maarten Claeys, Nicolas Vermote, Bill Vermeylen, Roland Woestijn,
Gaétan Billiau: Raadsleden;
Ronny Van de Voorde: Lid van de Raad voor Maatschappelijk Welzijn;
Benoit Willaert: Algemeen Directeur

Verontschuldigd: Sabine Slembrouck: Raadslid

De Voorzitter zich verzekerd hebbende dat de raad wettelijk is samengesteld verklaart de zitting
voor geopend en openbaar.

De notulen van de zitting dd. 25 april 2024 werden ter inzage gelegd acht dagen voor de zitting.

OPENBARE ZITTING
1. NOTULEN RAAD VOOR MAATSCHAPPELIJK WELZIJN DD. 25 APRIL 2024 - GOEDKEURING.

De Raad voor Maatschappelijk Welzijn,

Gelet op art. 74, 277 en 278 van het decreet lokaal bestuur;

Gelet op art. 1 van het besluit van de Vlaamse regering dd. 20 april 2018 betreffende de
bekendmaking en raadpleegbaarheid van besluiten en stukken van het lokaal bestuur;

Overwegende dat de notulen van de vergadering van de raad voor maatschappelijk welzijn dd.
donderdag 25 april 2024 ter goedkeuring voorgelegd worden aan de raad voor maatschappelijk
welzijn;

Overwegende dat elk raadslid het recht heeft om opmerkingen te maken over de redactie van de
notulen van de vorige vergadering; als deze opmerkingen aangenomen worden door de raad voor
maatschappelijk welzijn, worden de notulen in die zin aangepast;

Overwegende dat wanneer er geen opmerkingen gemaakt worden over de notulen van de vorige
vergadering, deze notulen als goedgekeurd beschouwd worden;

BESLUIT: 20 JA, 0 NEEN (), BIJ 0 ONTHOUDINGEN( ):

Art.1.  De notulen van de vergadering van de raad voor maatschappelijk welzijn dd. donderdag 25
april 2024 goed te keuren.

Art.2.  Kennis van dit besluit te geven aan de dienst secretarie.

2. INTERN AFSPRAKENKADER REMI VOOR DE SOCIALE DIENST
Visum fin.beheerder dd. 18 april 2024

De Raad voor Maatschappelijk Welzijn,

Gelet op de organieke wet dd. 8 juli 1976 betreffende de Openbare Centra voor Maatschappelijk
Welzijn en haar latere wijzigingen;

Gelet op art. 77, art. 78 en art. 285 § 2 en 3 van het decreet lokaal bestuur;
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Gelet op koninklijk besluit dd. 22 januari 2023 houdende een toelage voor het gebruik van de
REMI-tool om aanvullende financiéle steun te verlenen aan OCMW-begunstigden;

Gelet op het besluit van het vast bureau dd. 21 februari 2023 om in te tekenen op de oproep voor
31 maart 2023 voor het gebruik van de REMI-tool om aanvullende steun te verlenen aan gebruikers
van het OCMW;

Gelet op het besluit van het bijzonder comité voor de sociale dienst dd. 18 september 2023 om het
afsprakenkader dat gebruikt wordt voor de toepassing van REMI goed te keuren. In de eerste
toelageperiode wordt het afsprakenkader getest en waar nodig bijgestuurd;

Gelet op het koninklijk besluit dd. 13 maart 2024 houdende een toelage voor het gebruik van de
REMI-tool om aanvullende financiéle steun te verlenen aan OCMW- begunstigden;

Gelet op het besluit van het bijzonder comité voor de sociale dienst dd. 8 april 2024 waarbij de
eerste toelage van REMI geévalueerd werd;

Gelet op het besluit van het bijzonder comité voor de sociale dienst dd. 8 april 2024 om de
financiéle correctie betreffende het ontspanningsbudget binnen REMI aan te passen van 80% naar
50%;

Gelet op het besluit van het vast bureau dd. 16 april 2024 om een deel van de toelage voor het
gebruik van de REMI-tool om aanvullende financiéle steun te verlenen t.b.v. 33.426,76 EUR aan te
wenden in 2024 voor individuele steun aan OCMW-begunstigden. Een deel van de toelage zal
gebruikt worden voor de REMI-tool, zijnde 1581,84 EUR ter betaling van de licentie voor het gebruik
van de REMI-tool;

Gelet op het besluit van het vast bureau dd. 16 april 2024 om principieel akkoord te gaan met het
intern afsprakenkader REMI dat gebruikt wordt binnen de sociale dienst. Dit afsprakenkader wordt ter
goedkeuring voorgelegd op de eerstvolgende raad voor maatschappelijk welzijn;

Overwegende dat de federale regering OCMW’s wil aanmoedigen om op basis van het REMI-
systeem zoals ontwikkeld door het Centrum voor Budgetadvies en- onderzoek (CEBUD), aanvullende
financiéle steun te voorzien voor huishoudens die over een ontoereikend inkomen beschikken, of dat
nu gaat over een inkomen uit bijstand, uitkering of arbeid;

Overwegende dat REMI helpt om zicht te krijgen op het inkomen dat minimaal nodig is om te
kunnen deelnemen aan de samenleving; dat REMI op maat van iedere, unieke cliéntensituatie het
inkomen dat minimaal noodzakelijk is om een menswaardig leven te kunnen leven berekend; dat dit
referentiebudget wordt vergeleken met het reéel beschikbare inkomen van de cliént; dat het verschil
het inkomen aangeeft dat de cliént extra nodig heeft indien de inkomsten niet kunnen verhoogd
worden en indien de vaste uitgaven niet kunnen worden verminderd; dat de menselijke waardigheid
het leidinggevende principe vormt voor het handelen van OCMW-medewerkers; dat het OCMW
autonoom beslist over welke steun het OCMW verleent;

Overwegende dat REMI ingezet kan worden als een instrument om de diagnose van de
behoeftigheid en voor de toekenning van aanvullende financiéle steun toe te kennen; dat op een
eenvormige manier binnen de sociale dienst de behoeften in kaart gebracht worden; dat REMI
uniforme criteria aanreikt om leefsituaties te beoordelen waardoor dezelfde cliéntensituaties binnen
hetzelfde OCMW tot eenzelfde referentiebudget komen; dat hierdoor ontoelaatbare verschillen binnen
en tussen OCMW’s worden voorkomen;

Overwegende dat de gedetailleerde output van REMI de leden van het bijzonder comité voor de
sociale dienst een gestructureerd overzicht geeft van kosten die voor een gezin minimaal noodzakelijk
zijn om menswaardig te kunnen leven; dat het overzicht duidelijk maakt welke inspanningen de cliént
en het OCMW kunnen leveren om deze kosten te kunnen betalen. Het kan hierbij gaan om inkomsten
verhogen, uitgaven verlagen en/of extra steun;

Overwegende dat bij de berekening van de aanvullende steun rekening gehouden wordt met de
werkloosheidsval; dat de begunstigde van deze aanvullende financiéle steun zich ertoe verbindt om
een sociaal of professioneel activeringstraject te volgen behalve:

- Indien gezondheids- of billijkheidsredenen dit verhinderen;
- Indien deze zich reeds in een activeringstraject bevindt;
- Indien deze reeds aan het werk is;
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Overwegende dat de sociale dienst verder wenst deel te nemen aan het project; dat het gebruik
van REMI binnen de sociale dienst zorgt voor:

- Uniformiteit tussen de maatschappelijke werkers;

- Rechtvaardigheid, gelijkwaardige diagnose van de behoeftigheid;

- Transparantie: waarom wordt welk bedrag steun gegeven;

- Efficiéntie: het is duidelijk hoe hoog het bedrag van de aanvullende steun is per
begunstigde;

Overwegende dat tijdens de eerste toelageperiode van REMI een afsprakenkader uitgewerkt werd;
dat dit afsprakenkader tot stand gekomen is via intern overleg met het ganse team van de sociale
dienst; dat het afsprakenkader verschillende keren teruggekoppeld werd naar het bijzonder comité
voor de sociale dienst; dat gedurende de eerste toelageperiode het afsprakenkader steeds verder
uitgediept en uitgewerkt werd;

Overwegende dat het afsprakenkader REMI volgende elementen tot in detail beschrijft (volledige
afsprakenkader in bijlage):

- Doelgroep;

- Interne werkwijze;

- Inkomsten die in aanmerking worden genomen;

- Kosten die in aanmerking worden genomen;

- Schulden die in aanmerking worden genomen,;

- Aanbod maatschappelijke dienstverlening bij negatief saldo:
o Uitputting van rechten;
o Sociale voordelen uitgedrukt in financiéle correcties;
o Beperken van de kosten;
o Verhogen van de inkomsten;
o Toekomstige voorzieningen;

Bepaling van het steunmodel;

Overwegende dat het bedrag van de tweede toelage REMI 35.008,58 EUR bedraagt; dat
1.581,84 EUR voorzien is voor de betaling van de licentie voor het gebruik van de REMI-tool binnen
CEVI; dat 33.426,74 EUR voorzien is om toe te kennen als aanvullende financiéle steun voor de
OCMW- gebruikers;

Overwegende dat de tweede toelageperiode loopt van 1 maart 2024 tot en met 31 december 2024;

Overwegende dat het voorgestelde project in beleidsdoelstelling 200 van de meerjarenplanning
2020-2025 van de Stad Nieuwpoort past m.n. “De stad streeft naar een maximale toegankelijkheid van
de lokale sociale hulp- en dienstverlening vanuit de premisse dat hulp per definitie tijdelijk is en een
traject omvat tot zelfredzaamheid”;

BESLUIT: 20 JA, O NEEN (), BIJ 0 ONTHOUDINGEN( ):

Art.1.  Akkoord te gaan met het intern afsprakenkader REMI dat gebruikt wordt binnen de sociale
dienst.

Art.2.  Kennis te geven van dit besluit aan de dienst financién en de sociale dienst.

Geen andere punten meer te behandelen zijnde, wordt de zitting opgeheven.

|[OCMW-Raad dd. 23 mei 2024

Rechtsgeldig elektronisch ondertekend document, blz. 4 van 5. Verifieerbaar via code.esignflow.be met code 1758-9248-9602-0167 en wachtwoord dybegab


https://app.esignflow.be/nl-be/code/1758924896020167

blz. 5

== Elektronisch ondertekend op 28/06/2024 == Elektronisch ondertekend op 1/07/2024
=" door Frederik Gunst, wd. Algemeen *= door Frans Lefevre, wd. Voorzitter
Directeur e———
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