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NOTULEN VAN DE RAAD VOOR MAATSCHAPPELIJK WELZIJN
IN ZITTING OP 22 OKTOBER 2020

Tegenwoordig: Rik Lips: Voorzitter;
Geert Vanden Broucke: Burgemeester;
Bert Gunst, Kris Vandecasteele, Frans Lefevre, Ann Gheeraert: Schepenen;
Jos Decorte: Voorzitter Bijzonder Comité Sociale Dienst;
Patricia Markey-Deconinck, Karin Debruyne Vancoillie, Adina Counye, 
Wim Demeester, Eddy Louwie, Matthias Priem, Arnel Lemaire, Jo Rousseau, 
Sabine Slembrouck, Maarten Claeys, Nicolas Vermote, Bill Vermeylen, 
Johan Vanblaere: Raadsleden;
Benoit Willaert: Algemeen Directeur

Verontschuldigd: Sara Neudt: Raadslid

De Voorzitter zich verzekerd hebbende dat de raad wettelijk is samengesteld verklaart de zitting 
voor geopend en openbaar.

De notulen van de zitting dd. 27 augustus 2020 werden ter inzage gelegd acht dagen voor de 
zitting.

OPENBARE ZITTING
1. VERVANGEN RAMEN SOCIAAL HUIS – AANNEMINGSVOORWAARDEN EN GUNNINGSWIJZE

De Raad, 

Gelet op de organieke wet dd. 8 juli 1976 betreffende de Openbare Centra voor Maatschappelijk 
Welzijn en haar latere wijzigingen;

Gelet op art. 77, 78, 84, § 3, 5°, 84, § 3, 6°, 326-341 van het decreet lokaal bestuur;

Gelet op het besluit van de raad voor maatschappelijk welzijn dd. 21 december 2017 houdende 
vaststelling van de opdrachten voor werken, leveringen en diensten die kunnen beschouwd worden 
als opdrachten van dagelijks bestuur;

Gelet op het besluit van de raad voor maatschappelijk welzijn dd. 21 december 2017 houdende 
delegatie van de bevoegdheid aan het vast bureau;

Gelet op het besluit van de raad voor maatschappelijk welzijn dd. 21 december 2017 waarbij deze 
overheidsopdracht nominatief werd toevertrouwd;

Gelet op de wet dd. 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen 
inzake overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, en latere wijzigingen;

Gelet op de wet dd. 17 juni 2016 inzake overheidsopdrachten, inzonderheid artikel 41, § 1, 2° (het 
geraamde bedrag (excl. BTW) overschrijdt de drempel van 750.000,00 EUR niet);

Gelet op het koninklijk besluit dd. 14 januari 2013 tot bepaling van de algemene uitvoeringsregels 
van de overheidsopdrachten, en latere wijzigingen;

Gelet op het koninklijk besluit dd. 18 april 2017 betreffende plaatsing overheidsopdrachten 
klassieke sectoren, en latere wijzigingen;

Overwegende dat in het kader van de opdracht “Vervangen ramen sociaal huis” een bestek met nr. 
TDG_0113_002 werd opgesteld door de technische dienst;

Overwegende dat de uitgave voor deze opdracht wordt geraamd op 60.784,00 EUR (excl. BTW), 
of 73.548,64 EUR (incl. BTW);

Overwegende dat voorgesteld wordt om de opdracht te gunnen bij wijze van de vereenvoudigde 
onderhandelingsprocedure met voorafgaande bekendmaking;
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Overwegende dat de uitgave voor deze opdracht voorzien is onder beleidsitem 011902 – 
aanpassingen gebouwen algemeen;

BESLUIT: 21 JA, 0 NEEN  ( ), BIJ 0 ONTHOUDINGEN( ):

Art.1. Het bestek met nr. TDG_0113_002 voor de opdracht “Vervangen ramen sociaal huis”, 
opgesteld door de technische dienst te aanvaarden en goed te keuren. 

Art.2. De lastvoorwaarden worden vastgesteld zoals voorzien in het bestek en zoals opgenomen in 
de algemene uitvoeringsregels van de overheidsopdrachten.

Art.3. De raming bedraagt 60.784,00 EUR (excl. BTW), of 73.548,64 EUR (incl. BTW) 
(12.764,64 EUR BTW medecontractant).

Art.4. De opdracht wordt gegund bij wijze van de vereenvoudigde onderhandelingsprocedure met 
voorafgaande bekendmaking.

Art.5. De aankondiging van de opdracht wordt ingevuld en bekendgemaakt op nationaal niveau.

Art.6. Kennis van dit besluit te geven aan de technische dienst en de financieel directeur.

2. VLAAMSE SUBSIDIE OM DE LOKALE ARMOEDEBESTRIJDING TEN GEVOLGE VAN DE 
COVID-19 PANDEMIE AAN TE GAAN

De Raad voor Maatschappelijk Welzijn,

Gelet op de organieke wet dd. 8 juli 1976 betreffende de Openbare Centra voor Maatschappelijk 
Welzijn;

Gelet op art. 77, 78 en 285 § 2 en 3 van het decreet lokaal bestuur;

Gelet op het decreet dd. 19 juni 2020 tot het nemen van dringende maatregelen m.b.t. de 
noodfondsen voor cultuur, jeugd, sport, media en de lokale besturen, en m.b.t. de armoedebestrijding 
n.a.v. de COVID-19 pandemie;

Gelet op het besluit van het vast bureau dd. 8 september 2020 om de Vlaamse subsidie, die 
bedoeld is om lokale besturen in staat te stellen de uitdagingen op het vlak van lokale 
armoedebestrijding ten gevolge van de COVID-19 pandemie, ten bedrage van 26.082,34 EUR voor 
Nieuwpoort aan te wenden. Het bedrag zal aangewend worden voor de fysieke uitbouw van de 
sociale kruidenier in Nieuwpoort. De werken worden uitgevoerd door firma Hood cvba uit Nieuwpoort;

Overwegende dat de bijkomende financiering bedoeld is om de lokale besturen in staat te stellen 
de uitdagingen op het vlak van lokale armoedebestrijding ten gevolge van de COVID-19 pandemie 
aan te gaan;

Overwegende dat de subsidie voor lokale armoedebestrijding voor Nieuwpoort 26.082,34 EUR 
bedraagt;

Overwegende dat voorgesteld wordt om het bedrag van de subsidie voor lokale armoedebestrijding 
te investeren in de verdere uitbouw van de sociale kruidenier; dat de coronacrisis de nood aan 
voedselhulp duidelijk heeft aangetoond; dat de middelen op die manier op een structurele manier 
geïnvesteerd kunnen worden; dat voorgesteld wordt om voor de verbouwingswerken en inrichting van 
de sociale kruidenier samen te werken met de firma Hood cvba uit Nieuwpoort; dat de raming voor de 
kosten van de fysieke uitbouw voor de sociale kruidenier 23.751,58 EUR (excl. BTW) bedraagt; dat de 
sociale kruidenier uitgebouwd wordt in de keuken van Het Sociaal Huis;

BESLUIT: 21 JA, 0 NEEN  ( ), BIJ 0 ONTHOUDINGEN( ):

Art.1. De Vlaamse subsidie, die bedoeld is om lokale besturen in staat te stellen de uitdagingen op 
het vlak van lokale armoedebestrijding ten gevolge van de COVID-19 pandemie, ten bedrage 
van 26.082,34 EUR (excl. BTW) voor Nieuwpoort wordt besteed. Het bedrag zal aangewend 
worden voor de fysieke uitbouw van de sociale kruidenier in Nieuwpoort. De werken worden 
uitgevoerd door firma Hood cvba uit Nieuwpoort.

Art.2. Kennis van dit besluit te geven aan de dienst financiën, het sociaal huis en de sociale dienst
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3. PERSONEEL - DELEGATIE BESLUITEN RPR EN ARBEIDSREGLEMENT NAAR VAST 
BUREAU.

De Raad voor Maatschappelijk Welzijn,

Gelet op art. 77, 78 en 285 van het decreet lokaal bestuur;

Gelet op het besluit van de Vlaamse regering dd. 7 december 2007 houdende de minimale 
voorwaarden voor de personeelsformatie, de rechtspositieregeling en het mandaatstelsel van het 
gemeentepersoneel en het provinciepersoneel en houdende enkele bepalingen betreffende de 
rechtspositie van de secretaris en de ontvanger van de openbare centra voor maatschappelijk welzijn;

Gelet op het besluit van het vast bureau dd. 13 oktober 2020 inzake met de goedkeuring protocol 
BOC 17 september 2020; 

Overwegende dat conform artikel 78 van het decreet lokaal bestuur de raad voor maatschappelijk 
welzijn bepaalde bevoegdheden kan toevertrouwen aan het vast bureau, met uitzondering van de 
opsomming in art. 78 tweede lid; dat de raad voor maatschappelijk welzijn de bevoegdheid met 
betrekking tot de vaststelling van de rechtspositieregeling, het organogram, de personeelsformatie en  
arbeidsreglement kan delegeren aan het vast bureau;

Overwegende dat in tegenstelling tot de situatie bij het stadsbestuur er nog geen delegatie 
plaatsvond van de bevoegdheid tot het vaststellen van de rechtspositieregeling, het organogram en de 
personeelsformatie om reden dat er op het ogenblik van de delegatiebeslissing (2017) geen 
afzonderlijk uitvoerend orgaan voorhanden was in het OCMW-bestuur;

Overwegende dat het belangrijk is om een wendbaar en accuraat personeelsbeleid te kunnen 
voorzien; dat omwille van deze redenen de delegatie van de bevoegdheid tot het vaststellen van de 
rechtspositieregeling, het organogram, de personeelsformatie en  arbeidsreglement naar het vast 
bureau noodzakelijk is;

BESLUIT: 15 JA, 6 NEEN  (Matthias Priem Arnel Lemaire Jo Rousseau Sabine 
Slembrouck Nicolas Vermote Johan Vanblaere ), BIJ 0 ONTHOUDINGEN( ):

Art.1. De bevoegdheid tot het vaststellen van de rechtspositieregeling, het organogram, de 
personeelsformatie en arbeidsreglement in functie van noden en wetsaanpassingen te 
delegeren aan het vast bureau.

Art.2. Kennis van dit besluit te geven aan de personeelsdienst.

Geen andere punten meer te behandelen zijnde, wordt de zitting opgeheven.

Algemeen Directeur Voorzitter

Benoit Willaert Rik Lips


